
Principali informazioni 
sull’insegnamento 

 

Denominazione  Diritto dell’Arbitrato 

Corso di studio  LMG, LMGI, SSG, SSGI 

Crediti formativi Materia a cui sono attribuiti 9 crediti, così suddivisi 

I modulo (3 crediti) 

II modulo (6 crediti). 

 

Denominazione inglese Arbitration Law  

Obbligo di frequenza NO 

Lingua di erogazione italiano 

  

Docente responsabile Nome Cognome Indirizzo Mail 

 Giuseppe Trisorio 

Liuzzi (I modulo) 

Barbara Poliseno (II 

modulo) 

giuseppe.trisorioliuzzi@uniba.it 

barbara.poliseno@uniba.it 

    

Dettaglio credi formativi Ambito disciplinare SSD Crediti 

 Opzionale a scelta JUS 15 9 

    

Modalità di erogazione  

Periodo di erogazione 2° semestre 

Anno di corso  

Modalità di erogazione Lezioni frontali 

Esercitazioni 

  

Organizzazione della didattica   

Ore totali 225 

Ore di corso 45 ore lezioni frontal 

45 ore attività integrative e seminariali 

Ore di studio individuale 135 

  

Calendario  

Inizio attività didattiche Inizio II semestre: 12  febbraio 2018 

Fine attività didattiche Fine II semestre: 18 maggio 2018 

  

Syllabus  

Prerequisiti (propedeuticità) Diritto costituzionale 

Diritto privato 

Risultati di apprendimento previsti 

 

Il corso si propone di fare acquisire la conoscenza degli 

strumenti alternativi alla giurisdizione statale. 

 

 

 

 

Programma  



 

 

 

Contenuti di insegnamento I modulo (3 crediti) – L’arbitrato: un metodo alternativo di 

risoluzione delle controversie: 

I rapporti tra l’arbitrato e la giurisdizione statale. 

L’arbitrato rituale e l’arbitrato irrituale; gli istituti affini; 

l’arbitrato amministrato, la natura dell’arbitrato; la 

convenzione di arbitrato. 

II modulo (6 crediti) – Il procedimento arbitrale 

Gli arbitri. Il giudizio arbitrale. La domanda arbitrale; la sede 

dell’arbitrato; la difesa tecnica; il procedimento; la 

sospensione; l’istruzione probatoria; il lodo; l’impugnazione 

per nullità; la revocazione; l’opposizione di terzo; l’arbitrato 

internazionale; l’arbitrato societario, l’arbitrato nel diritto del 

lavoro; l’arbitrato sportivo; l’arbitrato nelle opere pubbliche 

Testi di riferimento G. VERDE, Lineamenti di diritto dell’Arbitrato, 5 edizione, 

Giappichelli, Torino, 2015 (I modulo: pagg. 1- 80; II modulo: 

pagg. 81-222). 

Metodi didattici Lezioni orali, esercitazioni orali 

Metodi di valutazione (indicare almeno la 

tipologia scritto, orale, altro) 

Esame orale 

Criteri di valutazione  1) Vengono fatte domande sulla materia oggetto del corso.  

2) Se la risposta è soddisfacente l’esame è superato  

 
Assegnazione tesi di laurea Si consiglia di avere sostenuto almeno Diritto processuale 

civile I  


